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Als Bereicherung für unser vielseitiges, lebendiges Team suchen wir schnellstmöglich eine 

 

Medienpädagogin / Erziehungswissenschaftlerin / Sozialarbeiterin (w) oder vergleichbare 

Qualifikation mit Kenntnissen im Bereich Social Media 

 

Schwerpunkt: Präventionsarbeit zu digitaler Gewalt gegen Mädchen  

19,92 Std. vorerst befristet auf 1,5 Jahre 
 

femina vita, Mädchenhaus Herford e.V. ist ein gemeinnütziger, feministischer Verein und anerkannter Trä-

ger der freien Jugendhilfe. femina vita, Mädchenhaus Herford e.V. unterhält seit über 35 Jahren eine Prä-

ventionsstelle und eine Mädchenberatungsstelle. Übergeordnetes Ziel von breitgefächerten Präventions-

formaten und Beratung, therapeutischer Begleitung und Psychosozialer Prozessbegleitung ist die Verbes-

serung der Lebensqualität von Mädchen und jungen Frauen.  

Ein besonderer Schwerpunkt unserer Arbeit, für den femina vita auch überregional bekannt ist, liegt auf 

der Prävention von digitaler Gewalt und der Förderung von Medienkompetenz. 

 

Ihre Aufgaben 

 

• Konzeption und Durchführung von Präventionsangeboten in Form von bspw. Workshops oder Projek-

ten, zum Thema digitale Gewalt gegen Mädchen (z.B. digitale Grenzverletzungen, bildbasierte Gewalt) 

• Entwicklung zielgruppenspezifischer Methoden sowie Bildungs- und Informationsmaterialien 

• Planung und Durchführung von Fortbildungen für Multiplikator*innen 

• Beratung von Mädchen und jungen Frauen, Eltern und Fachkräften im Zusammenhang mit medienpä-

dagogischen Fragestellungen 

• Vernetzung und Kooperation mit Schulen, Jugendzentren, Beratungsstellen und weiteren relevanten 

Akteur*innen 

• Öffentlichkeitsarbeit zu diesen und verwandten Themen und Veranstaltungen 

 

Ihr Profil 

 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Medienpädagogik, Erziehungswissenschaften, Soziale Arbeit oder 

eine vergleichbare Qualifikation 

• Kenntnisse zu digitaler Gewalt, Medienkompetenzförderung und geschlechtersensibler Präventionsar-

beit 

• Sicherer Umgang mit digitalen Medien, Social-Media-Plattformen und aktuellen Trends 

• Erfahrung in der pädagogischen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, insbesondere Mädchen und Spaß 

daran 

• Eine feministische Haltung 

• Selbstständige Arbeitsweise und Freude an Teamarbeit 

• Wünschenswert: Erfahrung in der Projektarbeit in der Zusammenarbeit mit Schulen 

• Interesse an lebendiger Netzwerkarbeit und Arbeitskreisen  

• Bereitschaft zur Arbeit an verschiedenen Einsatzorten im Kreis Herford 
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Wir bieten 

 

• 19,92 Std./Woche, befristet für 1,5 Jahre, Vergütung in Anlehnung an TV-L 

• Niedrige Hierarchien in einem Team aus Fachfrauen der parteilichen Mädchenarbeit  

• Eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Tätigkeit mit gesellschaftlicher Relevanz 

• Raum für eigene Ideen und pädagogische Gestaltung 

• Interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten 

• Bei Interesse an der Tätigkeit der Psychosozialen Prozessbegleitung oder Beratung, könnten Stunden 

erhöht werden und ggfs. eine anschließende Beschäftigung ermöglicht werden. 

 

Die Ausschreibung richtet sich aufgrund des spezialisierten Arbeitsfeldes ausschließlich an Frauen.  

Wir freuen uns ausdrücklich auf Bewerbungen von BIPoC.  

 

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen per Post oder per E-mail (nur pdf-Dateien) an: 

 

femina vita, Mädchenhaus Herford e.V. 

Wiebke Nolte 

Höckerstraße 13 

32052 Herford  

 

E-Mail: Wiebke.Nolte@feminavita.de   
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